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Prot. 0001737 del 22/02/2019 - e L :
B-13 (Uscita) Pubblicita Legale — Albo on-line

Amministrazione Trasparente
del sito internet dell’istituzione scolastica

Oggetto: convenzione Progetto “ Per una scuola migliore: percorsi di alternanza scuola - lavore”

Codice Identificative progetto : 10.6.6 A -FSE-LA-2017-35
CODICE CUP E15B17008490007- CIG.: ZBF2736AED

MODULO 10.6.6 A “L’ODONTOTECNICA DIGITALE”

CONVENZIONE TRA ISTITUZIONE SCOLASTICA E
SOGGETTO OSPITANTE

VISTA la nota prot. AOODGEFID/3781 del 05/04/2017 “Fondi Strutturali Europei — Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-
2020. Avviso pubblico “Potenziamento dei percorsi di alternanza scuola-lavoro”.
Asse 1 — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettive specifico 10.6
Qualificazione dell’offerta di istruzione e formazione Tecnica e Professionale -
Azione 10.6.6 — Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli
allievi- Azione 10.2.5 — Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali con
particolare attenzione a quelle volte alla diffusione della cultura d’impresa

VISTE le delibere degli O0.CC. competenti, relative alla presentazione della candidatura e alla
realizzazione del progetto con inserimento nel P.T.O.F. in caso di ammissione al
finanziamento (Collegio dei docenti — delibera n°20  del 17.05.2017 e Consiglio di
Istituto — delibera n°36 del 17.05.2017,

VISTA la candidatura Prot. n. 1000130-3781 del 05/04/2017-FSE, di questa Istituzione Scolastica
per ’accesso ai finanziamenti ;

VISTA la nota prot. AOODGEFID/180 del 16/01/2018 con la quale ¢ stato autorizzato il progetto
dal titolo “Per una scuola migliore: percorsi di alternanza scuola — lavore-10.6.6A-
FSEPON-LA-2017-35 CUP: E15B17008490007 proposto da questa Istituzione Scolastica
per un importe pari a Euro 26.892,00

| I comtenuto della presente ed 1 suol diretts sivamente  al  destinatario e deveno ritenerst riservati con divieto di
| diffusione e di uso nei giudizi, salva espress :, nel caso di utilizzo seeza espres; e, verra offettuata denuncia alie competenti
| autorita.La diffusione e la comunicazione da parte di soggetto diverso dal destinatario ¢ vietata dail’art. 616 ¢ ss. c.p. ¢ dal d. L.vo n
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VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente [’Aggiornamento delle
linee guida dell Autorita di Gestione per ['affidamento dei contratti pubblici di servizi e
forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria diramate con nota del 13 gennaio
2016, n. 1588;

VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle
Attivita di formazione — Iter di recluiamento del personale “esperto” e relativi aspetti di
natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto
progetto;

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n.1976 del 12/02/2018 relativa ali’assunzione IN

BILANCIO del finanziamento del PON FSE di cui al presente avviso, autorizzandone le
spese nel limite fissato dai relativi piani finanziari, per 'importo di Euro 26.892

VISTE le schede dei costi per singolo modulo;

VISTO il D.I. . 44/2001, del 1 febbraio 2001 "Regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche™

VISTO il D.A. n. 895 del 31/12/2001 con il quale & stato recepito dalla Regione Siciliana il
suddetto regolamento;

VISTO il D.P.R. N° 275/99, Regolamento dell’autonomia concernente il Regolamento recante
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo
1997,n.59

PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure
professionali indicate in oggetto, prioritariamente tra il personale interno —nota MIUR
Prot. 34815 del 02.08.2017;

VISTA la successiva nota Miur di Errata Corrige Prot. 35926 del 21.09.2017 con la quale si danno
disposizioni in merito all’iter di reclutamento del personale “esperto” e dei relativi aspetti
di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO il manuale per ia documentazione della selezione del personale del 21/11/2017;

VISTO il proprio Regolamento per la disciplina degli incarichi al P=rsonale interno ed esperti
esterni approvato dal Consiglio di Istituto;

VISTA la lettera di intenti sottoscritta con il Laboratorio Odontotecnico FRANCO SANTILLI
con sede legale in CITTADUCALE(RIETI) -Via Trento n.31.

I
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TRA

Istituto “IIS LUIGI DI SAVOIA con sede legale in Rieti (Ri), Viale Emilio Maraini, 54, Codice Fiscale e
Partita IVA 80017000573.d’ora in poi denominato “Istituzione scolastica™ rappresentato da Maria Rita
Pitoni, nata a Contigliano (Ri) il 11/07/1960 C.F.: PTNMRT60L51H282A in qualita di Dirigente
Scolastico;

E

Laboratorio Odontotecnico Franco SANTILLI (Soggetto ospitante) - con sede legale in Cittaducale(RI)-
Via Trento n.31 - Partita IVA 00805580578 d’ora in poi denominato “soggetto ospitante”, rappresentato
dal Sig. Franco SANTILLI nato a Rieti il 07.03.1969 codice fiscale SNTFNC69CO7H282H

Premesso che :

- al sensi dell’art. 1 D. Lgs. 77/05, I’alternanza costituisce una modalita di realizzazione dei corsi nel
secondo ciclo del sistema d’istruzione e formazione, per assicurare ai giovani 1’acquisizione di
competenze spendibili nel mercato del lavoro;

- ai sensi della legge 13 luglio 2015 n.107, art.1, commi 33-43, i percorsi di alternanza scuola lavoro, sono
organicamente inseriti nel piano triennale dell’offerta formativa dell’istituzione scolastica come parte
integrante dei percorsi di istruzione;

- I'alternanza scuola-lavoro ¢ soggetta all’applicazione del D. Lgs. 9 aprile 2008, n .81 e successive
modifiche

ai sensi della legge 13 luglio 2015 n.107, art.1, commi 33-43, i percorsi di alternanza scuola lavoro, sono
organicamente inseriti nel piano triennale dell’offerta formativa dell’istituzione scolastica come parte
integrante dei percorsi di istruzione;

- I'alternanza scuola-lavoro & soggetta all’applicazione del D. Lgs. 9 aprile 2008, n .81 e successive
modifiche;

Si conviene quanto segue:

Art. 1.
Laboratorio Odontotecnico Franco SANTILLI, qui di seguito indicata/o anche come il “soggetto
ospitante”, si impegna ad accogliere a titolo gratuito, fermo restando i compensi riconosciuti al/ai tutor
aziendale/i indicati al successivo art. 7, presso le sue strutture o strutture associate n°3 soggetti in
alternanza scuola lavoro su proposta dell’Istituto Luigi di Savoia di seguito indicata/o anche come il

“istituzione scolastica”, per la realizzazione di un percorso di alternanza scuola lavoro per numero 25 ore
dal titolo “L’ODONTOTECNICA DIGITALE”

Il contenuto della presente ed i suoi allegati sono diretti esclusivamente al destnatario e devono ritenersi  riservaii con divieto di
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Art. 2.

1. L’accoglimento dello/degli studente/i per i periodi di apprendimento in ambiente lavorativo non

costituisce rapporto di lavoro.

Ai fini e agli effetti delle disposizioni di cui al D. Lgs. 81/2008, lo studente in aliernanza scuola

lavoro & equiparato al lavoratore, ex art. 2, comma 1 lettera a) del decreto citato.

3. L’attivita di formazione ed orientamento del percorso in alternanza scuola lavoro ¢ congiuntamente
progettata e verificata da un docente tutor interno. designato dall’istituzione scolastica, e da un tutor
formativo della struttura, indicato dal soggetto ospitante, denominato tutor formativo esterno;

4. Per ciascun allievo beneficiario del percorso in alternanza inserito nella struttura ospitante in base alla
presente Convenzione & predisposto un percorso formativo personalizzato, che fa parte integrante
della presente Convenzione, coerente con il profilo educativo, culturale e professionale dell’indirizzo
di studi.

5. La titolarita del percorso, della progettazione formativa e della certificazione delle competenze
acquisite & dell’istituzione scolastica.

6. L’accoglimento dello/degli studente/i minorenni per i periodi di apprendimento in situazione
lavorativa non fa acquisire agli stessi la qualifica di “lavoratore minore” di cui alla L. 977/67 ¢
successive modifiche.

)

Art. 3.

Il docente tutor interno svolge le seguenti funzioni:

a) elabora, insieme al tutor esterno, il percorso formativo personalizzato sottoscritto dalle parti
coinvolte (scuola, struttura ospitante, studente/soggetti esercenti la potesta genitoriale);

b) assiste e guida lo studente nei percorsi di alternanza e ne verifica, in collaborazione con il tutor
esterno, il corretto svolgimento;

) gestisce le relazioni con il contesto in cui si sviluppa 'esperienza di alternanza scuola lavoro,
rapportandosi con il tutor esterno;

d) monitora le attivita e affronta le eventuali criticita che dovessero emergere dalle stesse;

¢) valuta, comunica ¢ valorizza gli obiettivi raggiunti e le competenze progressivamente sviluppate
dallo studente:

f) promuove [’attivita di valutazione sull’efficacia e la coerenza del percorso di alternanza, da parte
dello studente coinvolio;

o) informa gli organi scolastici preposti (Dirigente Scolastico, Dipartimenti, Collegio dei docenti,
Comitato Tecnico Scientifico/Comitato Scientifico) ed aggiorna il Consiglio di classe sullo
svolgimento dei percorsi, anche ai fini dell’eventuale riallineamento della classe:

h) assiste il Dirigente Scolastico nella redazione della scheda di valutazione sulle strutture con le

Il contenuto della presente cod suoi  allegai sono  direttt lusivamente  al  destinatario devono ritenersi riservatt con divieto di |
diffusione ¢ di uso nei giudizi. salva espiessa autorizzezione e, ncl case di utliizzo senza espressa auwrizzazione. verra ata denuncia alle competenit
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quali sono state stipulate le convenzioni per le attivita di alternanza, evidenziandone il potenziale
formativo e le eventuali difficolta incontrate nella collaborazione.
2. Il tutor formativo esterno svolge le seguenti funzioni:

a) collabora con il tutor interno alla progettazione, organizzazione e valutazione dell’esperienza di
alternanza;

b) favorisce I’inserimento dello studente nel contesto operativo, lo affianca e lo assiste nel percorso;

¢ garantisce I'informazione/formazione dello/i studente/i sui rischi specifici aziendali, nel rispetto
delle procedure interne;

d) pianifica ed organizza le attivita in base al progetto formativo, coordinandosi anche con altre
figure professionali presenti nella struttura ospitante;

e) coinvolge lo studente nel processo di valutazione dell’esperienza;

f) fornisce all’istituzione scolastica gli elementi concordati per valutare le attivita dello studente e
I’efficacia del processo formativo

3. Le due figure dei tutor condividono i seguenti compiti:

ajpredisposizione del percorso formativo personalizzato, anche con riguardo alla disciplina della

sicurezza e salute nei luoghi di lavoro. In particolare, il docente tutor interno dovra collaborare

col tuter formativo esterno al fine dell’individuazione delle attivitd richieste dal progetto
formativo e delle misure di prevenzione necessarie alla tutela dello studente;

b) controlio della frequenza e dell’attuazione del percorso formativo personalizzato;

oraccordo tra le esperienze formative in aula e quella in contesto lavorativo;

d) elaborazione di un report sull’esperienza svolta e sulle acquisizioni di ciascun allievo, che
concorre alla valutazione e alla certificazione delle competenze da parte del Consiglio di classe;

ejverifica del rispetto da parte dello studente degli obblighi propri di ciascun lavoratore di cui all’art.
20 D. Lgs. 81/2008. In particolare la violazione da parte dello studente degli obblighi richiamati
dalla norma citata e dal percorso formativo saranno segnalati dal tutor formativo esterno al
docente tutor interno affinché quest’ultimo possa attivare le azioni necessarie.

Art. 4
1. Durante lo svolgimento del percorso in alternanza scuola lavoro il/i beneficiario/i del percorso &
tenuto/sono tenuti a:

ajsvolgere le attivita previste dal percorso formativo personalizzato;

b) rispettare le norme in materia di igiene, sicurezza e salute sui luoghi di lavoro, nonché tutte le
disposizioni, istruzioni, prescrizioni, regolamenti interni, previsti a tale scopo:

Omantenere la necessaria riservatezza per quanto attiene ai dati, informazioni o conoscenze in
merito a processi produttivi e prodotti, acquisiti durante lo svolgimento dell’attivita formativa in
contesto lavorativo;

d) seguire le indicazioni dei tutor e fare riferimento ad essi per qualsiasi esigenza di tipo
organizzativo o altre evenienze;

i I contenuto delia presente ed i suoi allegati sono  diwetti esclusivamente al  destinatario e devono ritemersi riservati com  divieto  di
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erispettare gli obblighi di cui al D.Lgs. 81/2008, art. 20.

Art. 5
1. L’istituzione scolastica assicura il/i beneficiario/i del percorso in alternanza scuola lavoro contro gli
infortuni sul lavoro presso I'INAIL, nonché per la responsabilita civile presso compagnie assicurative
operanti nel settore. In caso di incidente durante lo svolgimento del percorso il soggetto ospitante si
impegna a segnalare 1’evento, entro i tempi previsti dalla normativa vigente, agli istituti assicurativi
(facendo riferimento al numero della polizza sottoscritta dal soggetto promotore) e, contestualmente,
al soggetto promotore.

2. Al fini dell’applicazione dell’articolo 18 del D. Lgs. 81/2008 il soggetto promotore si fa carico dei
seguenti obblighi:

* tener conto delle capacita e delle condizioni della struttura ospitante, in rapporto alla salute e sicurezza
degli studenti impegnati nelle attivita di alternanza;

* informare/formare lo studente in materia di norme relative a igiene, sicurezza e salute sui luoghi di
lavoro, con particolare riguardo agli obblighi dello studente ex art. 20 D. Lgs. 81/2008:

* designare un tutor interno che sia competente e adeguatamente formato in materia di sicurezza e salute
nei luoghi di lavoro o che si avvalga di professionalita adeguate in materia (es. RSPP);

Art. 6

1. 11 soggetto ospitante si impegna a:

a) garantire al beneficiario/ai beneficiari del percorso, per il tramite del tutor della struttura ospitante,
I"assistenza e la formazione necessarie al buon esito dell’attivita di alternanza, nonché la dichiarazione
delle competenze acquisite nel contesto di lavoro;

b) rispettare le norme antinfortunistiche e di igiene sul lavoro;

¢) consentire al tutor del soggetto promotore di contattare il beneficiario/i beneficiari del percorso e il
tutor della struttura ospitante per verificare I’andamento della formazione in contesto lavorativo, per
coordinare I’intero percorso formativo e per la stesura della relazione finale;

d) informare il soggetto promotore di qualsiasi incidente accada al beneficiario/ai beneficiari;

e) individuare il tutor esterno in un soggetto che sia competente e adeguatamente formato in materia di
sicurezza e salute nei luoghi di lavoro o che si avvalga di professionalita adeguate in materia (es.
RSPP)

f) ad erogare attivita iniziale di informazione e di orientamento alie/agli studentesse/studenti per la
durata di n. 8 ore all’interno delle 25 ore di attivita.

Art. 7

. La presente convenzione decorre dalla data sotto indicata e dura fino all’espletamento
dell’esperienza definita da ciascun percorso formativo personalizzato presso il soggetto ospitante.
2. E in ogni caso riconosciuta facolta al soggetto ospitante e al soggetto promotore di risolvere la
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presente convenzione in caso di violazione degli obblighi in materia di salute e sicurezza nei luoghi di
lavoro o del piano formativo personalizzato.

3. L’intervento formativo di cui alla presente convenzione prevede il compenso complessivo
riconosciuto al/ai tutor aziendale/li di € 750,00 (settecentocinquanta/060) onnicomprensivo di IVA ed
oneri di ogni genere

L’importo di cui sopra sara versato a seguito ricevimento di regolare fattura elettronica emessa da: Franco
SANTILLI contenente gli estremi del pagamento e il codice CIG menzionato in oggetto.

I1 codice univoco delP’istituto per Pemissione della fattura elettronica ¢ il seguente: UFSEQ9

La fattura dovra essere intestata come segue:

ISTITUTO ISTRUZIONE SUPERIORE “LUIGI DI SAVOIA ” VIALE MARAINI, 54 RIETI
C.F.:80017000573

Si precisa che la stessa, per essere regolarmente emessa, ai sensi dell’art.2 del d.m. 23/01/2015 dovra
contenere I’annotazione “scissione dei pagamenti” e in caso di esenzione IVA, la seguente dicitura:
“imposta di bollo assolta come documento informatico, ai sensi del Decreto 17 giugno 2014”.

Inoltre, dovra contenere i seguenti allegati:

- Autocertificazione sulla tracciabilita dei flussi finanziari per la comunicazione del conto corrente
dedicato alle commesse pubbliche e dei dati relativi a tutti i soggetti delegati ad operare sul conto
(art.3 L.13/08/2010 n.136), debitamente compilato in ogni sua parte con allegato documento di
riconoscimento del legale rappresentante.

Il fornitore del suddetto servizio assume tutti gli obblighi di tracciabilitd dei flussi finanziari di cui
all’art.3 della L.13/08/2010 n.136 ¢ s.m.

Luogo e Data
Laboratorio Odontotecnico Franco SANTILLI

Legale Rappresentante
( Sig. Franco SANTILLI)

( Prof.$s id PITONT)

¢ 1 comtenuto deilla presente ed i suoi allegati  sono dirctn  esclusivamente  al  destinatario ¢ devono  rite
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